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Premium-Wanderregion digital erfassen – Feldarbeit & Datenmanagement 

Der eingetragene Verein „Region Burgwald – Ederbergland“ ist eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) im 
Förderprogramm LEADER der Europäischen Union und gestaltet die nachhaltige Entwicklung in sieben 
Kommunen im Landkreis Waldeck-Frankenberg und sechs Kommunen im Landkreis Marburg-
Biedenkopf.  
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 zwei Werksstudent:innen (m/w/d)  

 
 

Deine Aufgaben: 
 Feldarbeit: Systematische Aufnahme von Koordinaten aller relevanten Standorte im Wald (z. 

B. mit GPS-Geräten oder Smartphone-Apps). 
 Datenmanagement: Übertragung und Pflege der erfassten Daten in ein GIS-System 
 Zusammenarbeit: Enge Abstimmung mit dem LAG-Management, lokalen Akteur:innen und 

Wegepat:innen. 
 Dokumentation: Erstellung von Karten, Berichten und Auswertungen für interne und 

öffentliche Zwecke. 
 
 

Dein Profil: 
 Mindestens 6 Monate Zeit  
 Routinierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen 
 Gute Kenntnisse im Bereich GIS-Anwendungen (z. B. QGIS, ArcGIS) 
 Erfahrung mit GPS-Geräten oder Geodaten-Apps von Vorteil 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Organisationsstärke und eigenverantwortliches Arbeiten 

 
 

Das bieten wir Dir: 
 6 Monate befristete Anstellung (vsl. 01.10.2026 – 31.03.2027) 
 Regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit bis zu 20 Stunden (Teilzeit).  
 Mobiles Arbeiten nach Absprache möglich 
 Stellenangelehnte Vergütung nach TVöD/VKA 
 Arbeitsort: Wanderregion „Wandermärchen Burgwald-Ederbergland“ 
 Praktische Erfahrung: Ideal für deinen Lebenslauf – besonders für Studierende mit Interesse 

an Geodaten, Tourismus oder Regionalentwicklung. 
 
 
Bewerbung & Kontakt: 
Sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung (PDF) mit Lebenslauf und Anschreiben  
bis zum 04. September 2026 an: personal@region-burgwald-ederbergland.de 
 
 


